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1. PREMIO FACISC INOVA+

O Prémio FACISC InovA+ é uma agao da Federagcédo das Associacbes Empresariais de Santa
Catarina (FACISC), estruturada pela Plataforma de Inovagcao e pelo Programa A+, que € um
Programa de Gestao para Associagdes Empresariais do sistema FACISC.

O objetivo do FACISC InovA+ é incentivar, reconhecer e premiar anualmente as boas praticas
de exceléncia em gestdo e inovagdo nas associagdes empresariais catarinenses, visando
profissionalizar, desenvolver e potencializar as afiliadas do sistema FACISC.

Datas Importantes

Langcamento Regulamento: 24 de agosto - Reuniao do Conselho Diretor da FACISC
(Assembleia de Presidentes), na ExpoGestao 2022, e canais oficiais da Federacao
Atualizacdo do Diagnoéstico 2022 e Envio de Evidéncias: até 21 de outubro

Abertura do Comité Técnico do Prémio: 31 de outubro

Abertura do Comité Gestor do Prémio: 04 de novembro

Entrega das devolutivas as ACls: 10 e 11 de novembro

Solenidade de premiacéo: 17 de novembro

Local: Sede FACISC - R. Visc. de Cairu, 391 - Estreito, Florianopolis - SC, 88075-020

(As datas e local acima podem ser alterados conforme conveniéncia da FACISC)

Mais Informacées:
= (48) 3952-8844 (ramal 8811)
= programa.amais@facisc.org.br

2. ELEGIBILIDADE, INSCRIGAO E PARTICIPAGAO

O Prémio FACISC InovA+ é direcionado as Associagbes Empresariais afiliadas ao Sistema
FACISC que atualizarem integralmente o Diagndstico de Gestdo e Inovacédo das ACIs do
segundo semestre de 2022, com o envio das evidéncias, até as 23h59min da data de 21 de
outubro de 2022. O envio do diagnéstico sera via formulario digital
(https://bit.ly/PrémioFACISC-2022) e de auto aplicagdo, ou seja, de responsabilidade da
prépria Associacdo. As evidéncias deverdo ser enviadas via e-mail, seguindo as normativas da
clausula quarta deste regulamento.

As Associagdes Empresariais que atualizarem o diagndstico apds o prazo acima receberao as
suas devolutivas, que irdo compor o relatério estadual da evolugao dos indicadores, mas nao
estarao elegiveis para concorrer as premiagdes do FACISC InovA+.
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As inscricdes sdo abertas a todas as Associagdes Empresariais filiadas a FACISC e sao feitas
automaticamente preenchendo o campo de afirmagdo e confirmagdo da participagdo da
entidade no Prémio FACISC InovA+ 2022, estando automaticamente de acordo com as regras
deste regulamento e com a Aceitagcdo dos Termos e Condi¢des presentes no Anexo | deste
regulamento, e do campo declarando ciéncia da LGPD - Lei Geral de Protecdo de Dados,
principalmente por questdes da divulgagdo do resultado, se for uma das entidades finalistas.
Ambos os campos estdo presentes na introdugdo do Diagndstico de Gestao e Inovagao das
ACls.

A Associacdo Empresarial tera a sua inscrigao validada a partir da atualizagdo completa do
Diagnéstico de Gestao e Inovagao das ACIs 2022, do segundo semestre, com o envio das
evidéncias, preenchendo ambos até o dia 21 de outubro de 2022.

Apos a finalizagdo da atualizagdo do diagnédstico, a sua entidade recebera uma copia das
respostas via e-mail indicado na introdugdo do formulario digital. Esse e-mail valida o
recebimento de suas respostas e também a sua participagdo no Prémio FACISC InovA+ 2022,
desde que os campos de inscrigdo no Prémio e da LGPD estejam preenchidos com afirmativas
e feito o envio das evidéncias via e-mail.

3. EIXOS E CATEGORIAS

Serdo premiadas as associagbes que atingirem a maior pontuagdo na soma de dois eixos:
Gestao e Inovagéo.

GESTAO: Medido pelo indice Geral de Maturidade em Gestdo, considerando o total das oito
areas indicadas pelo Diagnostico do Programa A+, aplicado no segundo semestre de 2022,
gerando uma classificatéria estadual.

INOVAGAO: Medido pelos Indicadores de Impacto que contribuiram para o aumento dos niveis
de competitividade e evolugédo da Associagao Empresarial, seguindo a matriz abaixo:

Critérios Impacto

Aumento do Numero de Associados, considerando somente os
que utilizam a solugao

Inovagao em Aumento do numero de Associados fidelizados utilizando
Produto/Servico solugdes, servigos e nucleos da entidade

Incremento do Lucro, considerando apenas a nova solugao

Satisfagao do Associado (NPS) com a inovagao
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Incremento da Receita

Inovagédo em Reducao de Custos
Processos

Reducao de Tempo da Operacao

Reducao de Operagdo Humana (automatizagao)

Aumento Atendimentos (oportunidades de negécios) Realizados

Inovagédo em Aumento das Conversoes dos Atendimentos em Vendas
Marketing e
Comunicacgéo Aumento da Retencao de Associados

Aumento do Engajamento nos Canais de Comunicag&o

Aumento de Associados (no geral)

Inovacao da
Estrutura e/ou
Modelagem do
Negocio

Incremento do Lucro (no geral)

Aumento da Satisfagdo do Associado (NPS) - no geral

Evolucao da Satisfacdo dos Colaboradores

Para efeitos de classificagdo e uma competitividade saudavel entre as ACls, a premiagao sera
feita em 05 categorias de acordo com o porte da entidade:

% Até 70 Associados;

% De 71 a 150 Associados;
% De 151 a 300 Associados;
% De 301 a 600 Associados;
% Acima de 601 Associados.

Serao trés finalistas por categoria e uma premiada em cada, totalizando 05 (cinco) Associacbes
Empresariais premiadas no FACISC InovA+ 2022.

4. EVIDENCIAS

A analise de evidéncias ocorrera com as 05 (cinco) primeiras colocadas de cada categoria,
desde que tenham preenchido o campo afirmativo de participacédo no Prémio, e deverdo ser
enviadas, via e-mail para programa.amais@facisc.org.br, em formato de Excel, conforme
ANEXO IV - Modelo Padrao para Envio do Relatério de Evidéncias (Excel), descrevendo a
evidéncia de cada pergunta em texto corrido ou com links para tabelas, imagens, fotos, prints,
videos e/ou para pasta na nuvem que comprovem a veracidade das informacdes
apresentadas. Para embasamento do que enviar de evidéncias, consultar o Anexo Il e lll deste
regulamento, contendo dados de 2022 que evidenciem a evolugao da gestao e inovagéo.
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Junto com o relatério, a entidade devera gravar um audiovisual, de até 3 (trés) minutos,
relatando as principais evolugdes da associagdo empresarial nos eixos de gestdo e inovagao,
de acordo com o resultado apontado pelo Diagnéstico de Gestdo e Inovagdo das ACIls do
segundo semestre de 2022. Ele servira para as analises dos Comités Técnico e Gestor do
Prémio, bem como sera exibido durante o evento de premiacéo. As especificagdes técnicas do
audiovisual s&o:

Especificagoes técnicas:
a) Resolugdo minima: HD (1280x720) - podera ser gravado com um smartphone na
horizontal;
b) Formato do video: MP4 ou WMV;
c) Audio com boa qualidade e sem ruidos que prejudiquem o entendimento do contetdo;
d) N&o havera tolerancia apos os trés minutos de duragéo;

O video deve estar na nuvem e o link deve ser disponibilizado ao final do relatério com as
evidéncias. Ao encaminhar o video para a FACISC por meio do link, a entidade assume a
responsabilidade sobre qualidade do material a ser exibido, ficando a FACISC isenta da
responsabilidade de editar imagens, alterar informacgdes, equalizar audio e conversoes.

As avaliagdes das evidéncias serdo realizadas pelo Comité Técnico do Prémio FACISC InovA+,
que verificardo a veracidade das inovacgdes realizadas e analisardo a evolucao das praticas de
gestado e inovagéao existentes, em aderéncia ao que foi apresentado por meio do Diagndstico de
Gestao e Inovacado das ACls 2022-02. Os resultados da Inovacdo também serdao analisados,
visando avaliar seus impactos na Associagao Empresarial.

As notas que exigirdo evidéncias e comprovagdes sao as de 4 (quatro) e 5 (cinco) pontos, as
que tenham a afirmativa “Sim” e aquelas que avangaram de 1 (um) ponto no Diagndstico de
Gestdao das ACIs do primeiro semestre para 3 (trés) pontos no diagndstico do segundo
semestre, para que se justifique tal evolugdo no eixo de Gestdo. Ja as questdes do eixo de
Inovagéo, todos os Indicadores de Impacto deverao ter evidéncias dos resultados.

Exemplo pratico para evidéncias: no primeiro diagndstico vocé assinalou 1 e no segundo vocé
colocou pontuagao 3. Teve um avango na gestao e, por isso, vocé devera relatar e comprovar
como foi o avango. Da mesma forma, se vocé respondeu “Nao” e agora respondeu
“Talvez/Parcial” ou “Sim”. Se a entidade avangou de 1 para 2 pontos no comparativo, ndo &

necessario colocar evidéncias.

Em tese, todas as Associagbes Empresariais que responderam ao primeiro diagndstico
receberam o relatério de respostas no e-mail informado durante a aplicagdo, bem como
receberam o relatério com a devolutiva da sua maturidade em gestao e identificagdo dos seus
respectivos pontos de melhoria. Caso necessitem novamente dos relatérios, a entidade devera
solicitar para a sua Consultora de Atuacao Regional.
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Também sera disponibilizado, junto com este regulamento, o Diagnéstico de Gestao e Inovagao
em PDF e Excel, para que as Associagdes Empresariais possam simular e fazer a gestao
interna  dos seus avancos. Ambos o0s materiais estdo  disponiveis em:
https://bit.ly/Simulacao-PrémioFACISC2022.

As evidéncias e comprovagdes sao informacdes que expliquem ao Comité Técnico e ao Comité
Gestor do Prémio FACISC InovA+ as informagdes estratégicas e resultados, como quais agdes,
operacgbes e ferramentas a entidade executou para a assertiva em analise dos diagndsticos.
Recomendamos que incluam com qualidade as informagdes estratégicas sobre as acoes,
atuacéo e resultados da entidade. Quanto maior o detalhamento da informagao, melhor sera o
entendimento pelos avaliadores. Lembrando que € com base nessas informacdes que os
avaliadores definem sobre a manutengao, ou nao, dos indices de maturidade em gestao ou de
inovacao.

O perfil de evolugéo da etapa para finalistas esta baseado apenas nos indices dos diagndsticos
com base nas respostas das Associagdes Empresariais. Somente apds a etapa de avaliagao
dos indices de maturidade e de indicadores de impacto de inovagao é que o perfil de evolugao
estara contemplado com a avaliagao das evidéncias.

E vedada aos avaliadores o uso de informacdes das Associacdes Empresariais avaliadas, bem
como a reproducédo ou divulgacao das informagdes evidenciadas na etapa de validagado ou em
qualquer outro documento utilizado no processo de avaliagédo ou de julgamento das candidatas,
sem a prévia anuéncia da entidade e do Comité Gestor do Prémio FACISC InovA+.

A impossibilidade do preenchimento da atualizagdo do Diagnéstico de Gestao e Inovacéao e do
envio do relatério de evidéncias no prazo determinado por este regulamento em funcéo da
indisponibilidade da Associacdo Empresarial ou a recusa em fornecer as informagdes de
evidéncias aos avaliadores ocasionara na eliminacdo automatica da entidade no Prémio
FACISC InovA+ 2022, mas os dados da entidade serdo mantidos para compor o relatério geral
de evolugao do Diagnéstico de Gestao e Inovagao das ACls do segundo semestre do ano.

5. PROCESSO DE AVALIAGCAO

Todas as informagdes constantes no Diagnostico de Gestdo e Inovagdo das ACIs 2022 do
segundo semestre, citada na primeira etapa de avaliagdo, deverao ser verdadeiras, sob pena
de desclassificagdo da Associacdo Empresarial. O Comité Técnico e o Comité Gestor do
Prémio FACISC InovA+ 2022 poderdo verificar a autenticidade dos dados e fatos
apresentados, por meio de analise documental ou de visitas técnicas as ACls, priorizando a
analise de evidéncia pelo relatorio a ser apresentado pela entidade, podendo, ainda, ser de
forma presencial ou online.
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Serao desclassificadas as associagdes que ndo atualizaram completamente o Diagndstico de
Gestao e Inovagao das ACls 2022 - Segundo Semestre e/ou aquelas que, com sua operacao,

tenham desenvolvido agbes que possam vir a acarretar qualquer tipo de prejuizo ao
desenvolvimento socioecondmico local, estadual e ao Sistema FACISC.

O processo de avaliagao que levara a escolha das Associagdes finalistas no Prémio FACISC
InovA+ 2022 obedecera as seguintes etapas:

ETAPA 1 — Diagnéstico de Gestao e Inovagao das ACls 2022 - Segundo Semestre e
Relatério de Evidéncias

As Associagdes Empresariais deverdo atualizar o Diagnéstico de Gestao e Inovagéo das ACls
2022 que aborda questdes sobre a gestdo da entidade nas oito areas do Programa A+ e sobre
a secao complementar dos Indicadores de Impacto de Inovagao, respeitando o prazo final para
envio, que é as 23h59min do dia 21 de outubro de 2022, via formulario digital.

O relatério de evidéncias - em Excel, com o link para audiovisual - também contempla a etapa
1 do processo, de mesmo prazo, que devera ser enviado, via e-mail, seguindo as
especificagcdes da clausula quarta deste regulamento.

ETAPA 2 — Classificagcao Geral pela soma dos eixos: Maturidade da Gestao e Inovagao

ApoOs a aplicacdo do Diagnodstico de Gestdo e Inovagdao das ACIs 2022, com os dados
compilados, sera elaborado um ranking geral com as evolugdes nos indices de Maturidade em
Gestado e um outro ranking com os Indicadores de Impacto de Inovacdo. Apds, sera feita a
somatodrias das pontuacdes e gerado uma nova classificatoria geral, que servira de base para o
Prémio FACISC InovA+ 2022, na qual sera dividida nas categorias por porte das entidades. As
05 (cinco) melhores pontuagdes de cada categoria seguirdo para as proximas etapas, desde
que tenham preenchido o campo afirmativo de participagdo no Prémio e cumprido os critérios
da etapa anterior.

ETAPA 3 — Validagao dos Resultados

A validagcdo dos resultados sera feita conforme item 4 deste regulamento (Evidéncias),
totalizando 25 (vinte e cinco) Associagcdes Empresariais verificadas, e sera o0 momento de o
Comité Técnico realizar o detalhamento, verificacdo da autenticidade dos dados e fatos
apresentados por meio de evidéncias e selecionarem as 03 (trés) ACls com maior pontuagéo
total nas 05 (cinco) categorias, para encaminhar ao Comité Gestor do Prémio FACISC InovA+.

O Comité Gestor fara conferéncia dos dados apresentados no Diagndstico de Gestédo e
Inovacao das ACIls e também das evidéncias enviadas e analisadas pelo Comité Técnico nas
03 (trés) Associagdes Empresariais finalistas em cada categoria. Apds, encaminhara para as
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etapas de divulgagao dos relatorios e cerimbnia de entrega do Prémio.

Todo o processo desta etapa tem o objetivo de conferir credibilidade e integridade ao processo
de avaliacdo, por meio da confirmacdo das informacgdes apresentadas pela Associacdes
Empresariais e coleta de evidéncias avaliado por um Comité Técnico, possibilitando um
processo de avaliagao mais preciso, completo e assertivo.

A decisao do Comité Gestor do Prémio é soberana e irrecorrivel. A qualquer tempo, a FACISC
se reserva o direito de reavaliar o reconhecimento, mediante algum fato relevante que
desabone a credibilidade da Associacdo Empresarial perante a sociedade civil e ao Sistema
FACISC.

ETAPA 4 — Divulgacao dos Relatérios

Todos os relatérios individuais dos Diagnésticos de Gestdo e Inovagao das ACIs serdo
enviados as respectivas entidades entre os dias 10 e 11 de novembro de 2022,
independentemente se sao finalistas em suas categorias ou nao.

As 15 (quinze) Associagbes Empresariais finalistas, divididas nas 05 (cinco) categorias, serdo
divulgadas apenas no dia da cerimbnia de entrega do Prémio FACISC InovA+ 2022.

ETAPA 5 — Ceriménia de Entrega do Prémio FACISC InovA+

A cerimbnia de revelagdo e entrega do Prémio FACISC InovA+ sera realizada de forma
presencial, no dia 17 de novembro de 2022, durante a programagdo do evento de
encerramento do ano, no auditério da sede da Federagao, localizada na Rua Visconde de
Cairu, 391, bairro Estreito, Florianépolis/SC, CEP 88075-020.

Todas as Associacdes Empresariais, participantes ou ndo do prémio, estdo convidadas para
participar da cerimbnia de premiagao e de toda programagéo que ocorrera no dia, promovida
pela FACISC.

Havera somente 01 (uma) Associacao Empresarial premiada em cada uma das 05 (cinco)
categorias, totalizando 05 (cinco) entidades premiadas. Em caso de empate na pontuagéo total
para a classificatoria, o critério de desempate sera pela maior pontuacéo total no Indicador de
Impacto de Inovacédo. Persistindo o empate, o critério se dara pela maior pontuagédo geral no
Diagnostico de Gestdo e Inovagdo da segunda aplicagdo. Ainda assim, permanecendo o
empate, os critérios serdo pela ordem sequencial das areas conforme aplicagdo do
Diagnéstico, sendo a ‘Gestao, Decisao e Estratégia’ a primeira area do diagnédstico, na qual
sera considerado os indices do segundo semestre, até haver um desempate técnico.
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ETAPA 6 — Publicacgao, divulgagao e disseminagao das boas praticas

Apos o evento de entrega do Prémio FACISC InovA+ 2022, sera publicado pela FACISC para
sua divulgacédo e disseminacdo as Associagdo Empresariais premiadas em cada categoria,
bem como as pontuacdes indicadas pelas modalidades, por meio do site, e-mail e redes sociais
da Federacgao, além da imprensa, na qual tem o direito de divulgagao das premiadas por tempo
indeterminado e sem qualquer 6nus, dispensando-se a necessidade de qualquer autorizagao
prévia ou adicional das entidades premiadas, visto terem ciéncia da divulgacgao e realizagao da
premiagao ao preencherem o campo afirmativo de adesao e participacdo no Prémio FACISC
InovA+ 2022.

Apos a divulgacédo dos resultados pela FACISC, sera facultada as Associagbes Empresariais
premiadas a divulgacdo dessa condi¢cdo, desde que citada a edigdo e categoria do Prémio
FACISC InovA+ 2022 na qual obtiveram reconhecimento.

6. PREMIACAO E RECONHECIMENTO

A Associagdo Empresarial destaque em sua categoria recebera o Prémio FACISC InovA+ —
Edicao 2022, sendo 05 (cinco) entidades premiadas no total. Além de serem reconhecidas, no
seu porte pela evolugédo nas boas praticas em gestao e inovagao, as Associacdes Empresariais
premiadas receberio:

% R$ 5.000,00 (cinco mil reais);
% Troféu Destaque, com aluséo a categoria e edigdo do Prémio;
% Selo digital para divulgagdo durante um ano.

As Associagbes Empresariais finalistas e ndo premiadas receberéo:

% Certificado de Reconhecimento, com alusdo a categoria e edicdo do Prémio;

% R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais) para ACls que ficarem em segundo lugar;

% 01 (Uma) vaga em evento realizado, ou com apoio, pela FACISC para as ACls que
ficarem em terceiro lugar.

A liberagao dos valores de premiacéao e finalista em segundo lugar sera feito via PIX em conta
bancaria indicada pela Associagdo Empresarial vencedora, devendo ser uma conta PJ em
nome da propria entidade premiada. A entidade também devera providenciar e enviar um
recibo on-line contra a FACISC, relativo ao recebimento do valor da premiacdo. O pagamento
sera efetuado na conta indicada até 15 (quinze) dias uteis apds o envio do recibo on-line.

As Associagdes que ficarem em terceiro lugar, deveréo escolher, dentre uma lista de sugestdes
da FACISC apresentadas para o préximo ano vigente (2023), um evento na qual queiram
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participar, indicando o nome de um representante e seus dados para efeitos de inscrigdo com,
no minimo, um més de antecedéncia do evento indicado. A Facisc sera a responsavel pela

compralinscricao e pagamento do mesmo. O vencimento de uso do reconhecimento se dara
em 31 de dezembro de 2023.

Ao nd&o cumprir os prazos e condicdes acima indicados, as Associagdes Empresariais
premiadas e reconhecidas perdem automaticamente o direito de recebimento dos mesmos.

7. DOS COMITES DO PREMIO FACISC INOVA+

Todas as decisdes relativas a avaliagdo e julgamento passardo por duas bancas formadas
pelos Comités, um técnico e outro institucional. Em nenhum dos casos, os representantes que
formam os Comités poderdao avaliar as evidéncias das Associagdes Empresariais nas quais
tenham relacio direta, sendo voto abstido.

7.1 COMITE TECNICO DO PREMIO FACISC INOVA+

O primeiro comité, de carater técnico, sera responsavel por avaliar as evidéncias enviadas
pelas Associagcdes Empresariais. Esse Comité é formado por especialistas nas mais diversas
areas de gestdo e de inovagéo, oriundos do proprio corpo técnico da Federagéo.

7.2 COMITE GESTOR DO PREMIO FACISC INOVA+

O segundo comité, de carater institucional, sera o responsavel pela conferéncia dos dados,
evidéncias e avaliagéo final do Comité Técnico referentes as 03 (trés) finalistas de cada uma
das 05 (cinco) categorias, totalizando 15 (quinze) Associagbes Empresariais. Esse Comité
delibera sobre a entidade premiada e as reconhecidas, considerando a pontuacao final total
apos as coletas de evidéncias, bem como sobre os desempates, caso houver, seguindo os
critérios estabelecidos por este regulamento. Casos omissos a este regulamento também seréo
discutidos e deliberados por este Comité.

O Comité Gestor do Prémio FACISC InovA+ 2022 é formado por 06 (seis) pessoas,
representando cada uma das organizagdes abaixo:

Plataforma de Inovacao da Diretoria FACISC,;

CEME - Conselho Estadual da Mulher Empresaria;

CEJESC - Conselho Estadual do Jovem Empreendedor de Santa Catarina;

CENI — Conselho Estadual dos Nucleos de Inovagao de Santa Catarina;

FAPESC - Fundacdo de Amparo a Pesquisa e Inovacdo do Estado de Santa
Catarina;

6. SEBRAE/SC - Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas.
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Apos a avaliagao do Comité Gestor, as Associagdes Empresariais finalistas estarao aptas para
serem reconhecidas no Prémio FACISC InovA+ 2022.

8. CRONOGRAMA

ETAPAS

DATA / PRAZO

RESPONSAVEL

Langamento Regulamento

24 de agosto

Plataforma Inovagao

Atualizagédo Diagnéstico 2022/02 e Envio do
Relatorio de Evidéncias

21 de outubro

Associagdes Empresariais

Fazer relatérios/pontuacdes das
Associagdes Empresariais

24 a 28 de outubro

Consultor Programa A+ /
Atuacéo Regional

Envio dos Relatérios ao Comité Técnico

28 de outubro

Consultor Programa A+

Analise das Evidéncias e Indicativo das
Finalistas (Comité Técnico)

31 de outubro a 04 de
novembro

Comité Técnico

Envio dos Relatérios ao Comité Gestor

04 de novembro

Comité Técnico

Analise das Evidéncias dos Finalistas e
Definicdo das ACls premiadas (Comité
Gestor)

07 a 10 de novembro

Comité Gestor

Envio do relatério com as devolutivas para

Associagdes Empresariais

10 e 11 de novembro

Consultoras de Atuagao
Regional

9 | Solenidade de Premiagéo

17 de novembro

Plataforma de Inovagao,
Atuacao Regional e
Eventos FACISC

9. CODIGO DE ETICA

Os nomes das Associagdes Empresariais acompanhados de suas informacdes repassadas em
todo o processo de premiagao, os pontos fortes e/ou oportunidades de melhoria identificadas
sao considerados sigilosos e, portanto, tratados de forma confidencial.

As informacgdes abertas e confidenciais estardo disponiveis somente para os diretamente
envolvidos no processo de avaliagéo e as informagdes que possam ser divulgadas

externamente, serdo feitas em carater estatistico e sem exposicdo de nenhuma entidade,
exceto a indicagao das 03 (trés) finalistas de cada uma das 05 (cinco) categorias, divulgando a
faixa de pontuacdo total destas Associagdes Empresariais para efeitos de classificatéria,

premiacao e reconhecimento.
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9.1 REGRAS DE CONDUTA

As pessoas que integram o processo de avaliagdo do Prémio, permanentes ou temporarias,
com qualquer tipo de vinculo direto ou indireto, comprometem-se a conduzir suas atribuicbes e
responsabilidades com elevados padrbes profissionais, considerando ética, honestidade,
dignidade, veracidade, exatidao, imparcialidade, disciplina e sigilo, 0 que contribui para o
aumento do prestigio e da credibilidade do Prémio FACISC InovA+, perante todas as partes
interessadas.

E rigorosamente vedado aos Comités Técnico e Gestor:

=> Usar informacgdes privilegiadas decorrentes do processo de avaliagao ou de julgamento,
como forma de obter vantagens pessoais ou de oferecer servigos profissionais;

=> Utilizar ou reproduzir, em beneficio proprio, para fins comerciais ou de recebimento de
vantagens diretas ou indiretas, sem prévia autorizagdo, quaisquer materiais ou
publicacdes de propriedade da FACISC e das Associacbes Empresariais;

=> Falar, apresentar-se ou executar qualquer atividade em nome do Comité Técnico ou
Gestor do Prémio, sem estar devidamente autorizado para tal;

9.2 REGRAS DE CONFIDENCIALIDADE

Os membros dos Comités Técnico e Gestor obrigam-se a tomar as seguintes precaugdes, com
o objetivo de manter a confidencialidade de todas as informacgdes obtidas durante o processo
do Prémio:

-> Salvaguardar as informagbdes recebidas durante o processo de avaliagdo e/ou
julgamento, relativas as Associagbes Empresariais, evitando discuti-las até mesmo com
familiares, pessoas de seu relacionamento, exceto quando esta troca de informacgdes
fizer parte do processo de avaliagéo ou julgamento;

=> Nao reproduzir ou divulgar as informagdes e documentos utilizados no processo de
avaliagao e/ou de julgamento das Associagdes Empresariais.

10. DISPOSIGOES GERAIS

A FACISC reserva-se ao direito de divulgar o resultado final, apenas das finalistas, em
assembleias, seminarios, congressos, feiras, convengdes, plenarias, tanto no Brasil como no
exterior, bem como publica-los na integra no site da FACISC, do Programa A+ ou de parceiros,
e em outras formas de divulgacéo aqui nao especificas definidas pela diretoria da Federacgao.
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O preenchimento do campo de adesao e participacdo no Prémio FACISC InovA+ 2022 pela
Associagdo Empresarial implica na aceitagao de forma ampla e irrestrita de todas as exigéncias
e disposi¢cdes contidas neste regulamento, cujo descumprimento acarretara a imediata
desclassificagao.

O Prémio FACISC InovA+ edicdo 2022 é realizado pela Federacdo das Associacdes
Empresariais de Santa Catarina, e terda a sua coordenacdo realizada pelo Comité Gestor
instituido exclusivamente para este fim, a quem cabera analisar e julgar os casos omissos
deste regulamento, que, em votacdo aberta e democratica, tomardo as decisdes, que serao
soberanas e irrecorriveis. O ultimo a votar sempre sera o representante da Plataforma de
Inovacao da Diretoria da FACISC, que tera o peso de desempate, caso houver.

Quaisquer informacdes incompletas ou inveridicas prestadas pela Associagdo Empresarial
poderdo acarretar a desclassificacdo da mesma, quanto a participacdo no Prémio FACISC
InovA+ 2022.

A FACISC, por meio das suas areas especificas, ficara responsavel pela guarda dos
documentos referentes aos processos da premiacao pelo periodo de 5 (cinco) anos, podendo,
ao final do periodo, elimina-los sem nenhum prejuizo de responsabilidade.

A inscricdo para participacdo no Prémio FACISC InovA+ 2022 é gratuita. Deslocamentos,
hospedagens, alimentacdo e toda logistica que se faga necessaria para participagdo da
solenidade de entrega da premiacdo € de inteira responsabilidade das Associacdes
Empresariais, bem como em casos de forca maior, ndo sendo a FACISC corresponsavel e nem
de forma solidaria por quaisquer 6nus. A Federagao se responsabiliza Unica e exclusivamente
pelo evento presencial em sua sede.

Este regulamento entrara em vigor na data de sua divulgacgao.

Fazem parte deste regulamento quatro anexos: | Aceitacdo dos Termos e Condicbes; Il
Relatério das Bases para Evidéncias; e Ill Como calcular a evolugdo dos indicadores de
inovacao; IV Modelo Padrao para Envio do Relatério de Evidéncias (Excel).

Informamos que, a qualquer tempo, de forma presencial, por telefone, WhatsApp ou e-mail,
podera ser feita uma sensibilizacdo ao(a) Presidente, Diretor(a) e/ou Executivo(a) das
Associagdes Empresariais catarinenses pela equipe técnica e institucional da Federacao para
participacao no Prémio FACISC InovA+ 2022.

Mais informacgdes poderao ser obtidas com a Consultora de Atuagao da sua regional ou, entao,
entrar em contato via e-mail: programa.amais@facisc.org.br.
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ANEXO | - Aceitagao dos Termos e Condigoes

Aceitacao dos Termos e Condigoes

Concordamos que os resultados obtidos pela aplicagao do Diagndstico de Gestao e Inovagao
das ACls 2022, suas evidéncias e demais documentos de nossa Associagdao Empresarial
inerentes a premiagao sejam analisados criticamente por membros da comissao organizadora
presentes no Comité Técnico e no Comité Gestor formados especificamente para este fim, bem
como, concordamos expressamente com todas as regras e normativas deste regulamento,
concordando ainda com todas as condigdes e compromissos expressos no regulamento do
Prémio FACISC InovA+ 2022 para as Associa¢des Empresariais do Estado de Santa Catarina.

No caso de sermos uma das Associacbes Empresariais premiadas e/ou reconhecidas,
cedemos o direito do uso de imagem e de informacgdes (pontuagdes e resultados da inovagao,
para divulgacao das finalistas e premiada, excluindo-se os dados qualitativos apresentadas de
forma individual por cada questdo do Diagnéstico de Gestdo e Inovagao das ACIs) para a
FACISC - Federagdo das Associagbes Empresariais de Santa Catarina divulgar amplamente
em todos os meios citados via regulamento.

Declaramos, para os fins de direito, que cumprimos plenamente todas as obrigag¢des
societarias, estatutarias, contratuais ou de qualquer natureza que, de forma liquida e certa, nos
€ legalmente exigida para atuagcdo como uma Associacdo Empresarial afiliada ao Sistema
FACISC, bem como declaramos responder de forma veridica e mais proxima da realidade
possivel todas as questdes apresentadas pelo Diagndstico de Gestdo e Inovagdo das ACls
2022, envolvendo as oito areas da gestdo de uma entidade, além da area adicional dos
Indicadores de Impacto das Inovagdes, e também do preenchimento do relatério de evidéncias.

Ao preencher o Diagnéstico de Gestao e Inovagéo das ACls 2022 e os Indicadores de Impacto
das Inovacdes, a Associacdo Empresarial recebera um recibo das respostas por meio do
e-mail indicado no campo de introdugao do edital e automaticamente também dara ciéncia de
todas as informagbes previstas neste regulamento e anexos, devendo a(s) pessoa(s)
informada(s) no campo de introducdo que preencheu/preencheram o diagndstico informar
demais membros de sua Associagdo Empresarial (Diretores, Conselheiros, Associados e etc.)
sobre a participagdo, ou ndo, no Prémio FACISC InovA+ 2022, do regulamento e demais
etapas da premiacéo, ficando a FACISC isenta deste processo interno nas entidades.

Declaramos ainda ciéncia e aceite de que a FACISC, por meio das suas areas especificas,
ficara responsavel pela guarda dos documentos referentes aos processos da premiacao pelo
periodo de 5 (cinco) anos, podendo, ao final do periodo, elimina-los sem nenhum prejuizo de
responsabilidade.

Data: de acordo com as respostas da aplicagdo do Diagnédstico de Gestéo e Inovagao das ACls
2022 e aceite da inscrigao e participacdo no Prémio FACISC InovA+ 2022.
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ANEXO Il - Relatério das Bases para Evidéncias
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Relatério das Bases para Evidéncias
Acesso em: https://bit.ly/BaseEvidéncias2022

ANEXO Ill - Como calcular a evolucao dos indicadores de inovagao

Como calcular a evolugao dos indicadores de inovagao
Acesso em: https://bit.ly/BaseCalculolnovacdo2022

ANEXO IV - Modelo Padrao para Envio do Relatério de Evidéncias

Modelo Padréo para Envio do Relatério de Evidéncias (Excel)
Acesso em: https://bit.ly/EnvioEvidéncias2022
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https://bit.ly/BaseEvid%C3%AAncias2022
https://bit.ly/BaseCalculoInova%C3%A7%C3%A3o2022
https://bit.ly/EnvioEvid%C3%AAncias2022
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